Dayan de Castro

Ihippees oo
Circule entre seus amigos e funcionarios E ppem B I

-,CORRERBOS.

www.vivaocentro.org.br ano 2V XVihdesereir200609 o /Tf‘/‘ LL

11 DE MARCO

Comunidades do Centro fazem
Assembléias para aprovar Planos
de suas Ac¢oes Locais para 2009

Pag. 6 e Editorial na 2

Acoes Locais praticamente nao tiveram férias
Pag. 7

Secretaria de Seguranca Urbana reorganizada
Ultima pag. e Editorial na 2

Leia também

Novos parceiros na Rede Viva o Centro de Beneficios

Série especial
Calgadao Paulistano V: a questao social

Parque D. Pedro Il vai ser reformado

Executivos da Viva o Centro sao homenageados

Centro precisa de gestao diferenciada e localizada




_Editorial

O que se vislumbra para a GCM com a
nova Secretaria de Seguranca Urbana

A Guarda Civil Metropolitana (GCM),
parte integrante e fundamental
na reorganizagdo da Secretaria
Municipal de Seguranca Urbana,
passa a ter poder de fiscalizagao
de fato e extensivo a todo o
contingente. Antes, apenas alguns
GCMs tinham essa atribuigéo, o
que explicava a intervengéao de
uns e a omissao de outros diante,
por exemplo, de ambulantes sem
TPUs ocupando o espaco publico
irregularmente ou de

guarda uniformizado. Além disso,
a prioridade dada a protegdo das
escolas publicas e dos espacgos
publicos em estreita colaboracéo
com outros organismos de
seguranca, como a Policia Militar
e os agentes de protecéo social,
s6 dignifica a GCM. Nessa linha,
os GCMs ainda articulardo seu
trabalho com os 6rgédos de saude e
assisténcia social, encaminhando a
populagéo de rua para atendimento

e conectando-se

traficantes disfarcados
de vendedores
ambulantes em portas
de escolas. Para a
populagdo parecia
que, enquanto alguns

Todo guarda civil
metropolitano
passou a ter poder de
fiscal. E pode dar voz
de prisdo em caso de
flagrante delito

a entidades das
comunidades. Atuar
contra a possibilidade
de desordem urbana
promove a disciplina,
geradora por si s6

guardas agiam e

se mostravam comprometidos
socialmente, outros eram coniventes
com o crime e a contravengao, o
que ndo era absolutamente verdade.
Agora a confuséo se desfaz. Sob a
nova Secretaria, a GCM se fortalece
na medida em que a todo guarda é
dado o papel de fiscal. Fiscalizar,
no entanto, em nada desonera a
GCM de, em caso de flagrante
delito, agir até com voz de priséo,
0 que, alias, todo cidadao comum
também pode fazer, quanto mais o

da sensacdo de

seguranga. E o que
se deduz da entrevista exclusiva
concedida pelo secretario municipal
de Seguranca Urbana, Edsom
Ortega, a este informe (leia na ultima
pagina) e cuja integra reproduzimos
no informeOnLine do site www.
vivaocentro.org.br. Os tempos séo
outros realmente. A relacéo da
sociedade com o poder publico
ja ndo é de submissdo, mas de
parceria com todos os alinhados em
prol do bem comum.

Em 11/3 a bola da vez é a comunidade

Com a diretoria de cada uma das
51 Acdbes Locais elaborando o seu
Plano de Acédo 2009 para apronta-
lo até 10/3, a Comunidade sera a
bola da vez no dia 11/3, quando
acontecem as Assembléias das
Comunidades das Agdes Locais.
Cada assembléia vai examinar e
validar os respectivos planos. Quem
mora ou trabalha na area de atuagéo
de uma Acdo Local tera papel
decisivo na validagdo e aprovacao
do Plano de Agado 2009 para sua
rua ou praca, e a oportunidade de
se engajar em sua implantagao e
manutengdo. A Viva o Centro vem
estimulando os preparativos para que

as assembléias sejam um momento
de grande mobilizagdo no Centro.
As diretorias das Agdes Locais estdo
trabalhando com afinco para tracar
planos exequiveis e que elas proprias
possam implementar com o apoio de
suas comunidades. Cidadania é algo
que podemos, e devemos, praticar
com agdes que melhorem a qualidade
de vida das pessoas ja no entorno
de onde a gente mora ou trabalha.
Pensar globalmente e agir localmente,
requer disciplina e persisténcia. O que
as Acoes Locais estdo demonstrando
desde 1995, quando foram criadas
pela Viva o Centro, é que isso é
possivel, e funciona.
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Carteirinha que dd acesso aos beneficios da Rede

Rede de Beneficios
Viva o Centro cresce

Mais seis novos parceiros passaram
a integrar a Rede de Beneficios Viva o
Centro, que oferece descontos especiais
em produtos e servicos de estabeleci-
mentos culturais e comerciais do Cen-
tro aos mais de 4 mil participantes das
Acoes Locais e associados da entidade.
Sio eles: a Camisaria Claudia (8% de
desconto para pagamento a vista e 5%,
a prazo), NGA Sistemas de Informagio
(50% de desconto na aquisi¢do de siste-
ma gerencial para empresas com apoio
gratuito de técnico especializado para
instalacdo e instrucées), Focus Fotogra-
fia Ensino — escola de fotografia (10%
de desconto em cursos ou ofertas espe-
ciais para quem levar um amigo), Cli-
nica Odontolégica Cymbalista (descon-
to de 20% em todos os tratamentos),
Breché 3 Marias (10% de desconto em
qualquer peca e até 31/3, barra de cal-
ca simples a R$ 4, barra original a R$
6 e barra italiana a R$ 7). Acesse toda
a Rede e saiba como participar no site
www.vivaocentro.org. br.

Para outros esclarecimentos a fim de
aproveitar as ofertas ou colocar estabele-
cimentos na Rede, basta entrar em con-
tato por internet com Paula Vianna, no
e-mail: paula@vivaocentro.org. br.

Ligue
(11) 3333.3030

www.camarotebarbrahma.com.br

EIT) e

<
o
w
o
o
<
2
4
9
o
a
w
w



Na percepgio de quem usa os
calcadées do Centro, o comércio
ambulante ji4 foi um dos principais
problemas do sistema. Passou a
ocupar lugar secunddrio depois que a
municipalidade tornou mais rigorosa e
eficiente a fiscalizacio do uso do espago
publico. Hoje, o problema com maior
visibilidade é o de pessoas (adultos e
criangas) em situagio de rua. A questio
social, conforme apurou pesquisa com
usudrios do cal¢adio realizada pela Viva
o Centro ¢ a Faculdade de Arquitetura
e Urbanismo do Centro Universitdrio
Belas Artes, no ano passado, é o que

mais preocupa a populagio.

Segundo  levantamento  recente
da  Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento  Urbano  (Smads)

vagam pela cidade cerca de 13 mil
pessoas, das quais 2 mil se acham
concentradas na regidio central. O
déficit nos albergues, hoje com 10,4

Design de Interiores *
Design de Moda

Design Gréfico

Design de Produto

r7MELHORES

UNWERSIDADES

bibliotecas
certificadas
1SO 9001:2000

desde dezembro

de 2004

mil vagas, é de 2,6 mil, mas o maior
na avaliagio da pasta,
ainda é a resisténcia dos moradores

problema,

de rua contra as condigbes, exigéncias
disciplinares e funcionamento somente
noturno dos albergues.

A preferéncia pelo Centro da
cidade, segundo o levantamento, estaria
associada s facilidades de sobrevivéncia
que a regido oferece, como possibilidade
derealizarpequenos “bicos”, distribuicio
de alimentos por restaurantes e bares,
entidades filantrépicas e moradores,
vdos de viadutos e outros locais para
pernoitar e, ainda, grande circulacio
de pessoas, o que favorece a prdtica da
mendicAncia e de pequenos delitos.

“A questdo social deve ser olhada
sob o prisma da integragio e nio o da
concessio”, j4 recomendava 10 anos
atrds o grupo de trabalho encarregado
do tema em evento realizado pela Viva
o Centro/Belas Artes, que resultou no

Fabio Mattos.

livio Caleaddo em Questio — 20 Anos de
Experiéncia do Calgadio Paulistano.
Hoje como ontem, ¢ urgente o
atendimento efetivo a todos que se
encontram em situagio de rua, para
que possam deixar o mais cedo possivel
essa condigdo vulnerdvel, que os sujeita
a toda sorte de violéncia. As entidades
prestadoras de servigos a essas pessoas
precisam funcionar em tempo integral.
E fundamental a criacio de frentes de
trabalho envolvendo a populagio de rua
com programas de reinser¢io (satide mental
e recuperagio de alcoolismo e drogadicio).
E necessirio, além disso, regulamentar
populacio

carente em local adequado, impedindo

\

a distribuicio de alimentos a

que a mesma seja feita na rua, sem a menor
condicio de higiene e dignidade para o
ser humano. Uma boa experiéncia nesse
sentido j existe, é o Refeitério da Rua
Penaforte Mendes, s6 falta amplid-la para
outros locais da cidade.

O contesido editorial desa série é de responsabilidade da Associagio Viva o Centro

siahjstoria ,
passa poraq |

processo seletivo
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Reforma do Parque D. Pedro Il a caminho

Tiés noticias indicam neste inicio de
ano que o Parque D. Pedro II finalmente
serd objeto de substancial reurbanizagio
a partir dos préximos meses. A primeira
delas d4 conta dos preparativos para a
instalagio, até o final deste trimestre,
pelo Governo do Estado, de um museu
interativo de ciéncias no Paldcio das
Industrias, em moldes semelhantes aos
do Museu da Lingua Portuguesa em
funcionamento na Estagio da Luz,
dirigido ao publico infanto-juvenil.

A segunda informa sobre outra decisao
positiva do Governo do Estado: a de criar
o Museu de Histéria do Estado de Sao
Paulo na Casa das Retortas, localizada na
Rua do Gasdémetro. O prédio é tombado
pelo patriménio histérico pelo valor desua
arquitetura industrial do final do século
19. Um decreto do governador José Serra,
publicado no Didrio Oficial do Estado, fez
com que o edificio, até entdo pertencente
4 Emurb, passasse para a administragio
estadual, que se responsabilizard pela
criagio do museu.

A Prefeitura, por sua vez, ji decidiu

pela demolicio do Viaduto Didrio
Popular e dos edificios Sao Vito e
Merctirio, desapropriados noano passado.
As tltimas unidades do Merctrio foram
desocupadas em meados deste més, com
pagamento de verba indenizatéria aos
moradores e sem nenhum incidente.

A inauguracio de dois equipamentos
culturais no Parque D. Pedro, um
dedicado 2 difusdo cientifica e outro
voltado A histéria de Sdo Paulo, pode
representar o inicio de um processo
de recuperagio de uma drea publica de
grande valor urbanistico para o Centro.
“A recuperacio do Parque D. Pedro II
como espago de lazer se torna essencial
para incentivar o uso residencial dos
bairros centrais, Pari e Brds. A presenca
do Metr6, do Expresso Tiradentes e
do grande terminal de onibus sugere
a necessidade de integragio
categérica desses modais na regiao”, diz
uma das propostas da Viva o Centro no
documento Carta aos Candidatos 2008,
elaborado com vistas & gestio municipal

uma

iniciada em janeiro.

Comando do
policiamento do Centro
homenageia executivos
da Associacao

Pela dedicagao e contribuicbes a me-
Ihora da seguranga publica no Centro
de S&o Paulo, o superintendente da
Viva o Centro, Marco Antonio Ramos
de Almeida, e o assessor executivo da
entidade, Antonio Zagatto, foram alguns
dos homenageados pelo comando da
Policia Militar na area central da cidade
(CPA/M-1) em solenidade realizada em
meados deste més, comemorativa aos
34 anos da unidade.

Divulgagio

Cel. Camilo, Marco Antonio e Zagatto
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Gestao diferenciada e localizada: solucao para problemas do Centro

“E preciso criar no Centro um sistema
integrado e territorializado de zeladoria
urbana, assisténcia social, seguranca publica
e fiscalizagio, com ativa participagio
da comunidade local’, vive dizendo o
superintendente da Viva o Centro, Marco
Antonio Ramos de Almeida. “Sem gestao
diferenciada, como dar conta de um centro
urbano intenso como o de Sao Paulo, por
onde circulam diariamente mais de 2
milhdes de pessoas?”

Desde o ano passado estd em
desenvolvimento o embrido desse sistema,
a Alianca pelo Centro Histdrico, parceria
entre Prefeitura, Governo do Estado ¢ Viva o
Centro, com patrocinio da BM&FBovespa,
Banco Nossa Caixa, Associagio Comercial e
Associagio dos Advogados de Sio Paulo. A
idéia ¢ aplicar uma gestao urbana integrada
com o objetivo de alcancar qualidade total
na prestagio de servicos publicos a partir
do Tiingulo Histérico, drea delimitada
pela Praga da S¢é e largos Sio Bento e Sdo
Francisco, e depois em todo o Centro.

A férmula j4 mostrou resultados em
outras cidades no mundo, a ponto de ser

mencionada aqui em Sao Paulo por quem
no @m ligagio com gestio publica ou
urbanismo, até muito pelo contrério, mas
sabe do que a cidade precisa. O chef Isaac
Azar, do restaurante Paris 6, ¢ um exemplo.
No texto “Uma receita infalivel”, publicado
na Revista da Folha, ele fala sobre o futuro de
Sao Paulo comparativamente a conquistas
de Paris ¢ NY, usando como metifora o
proprio métier, a arte da gastronomia.
“Como qualquer outra (receita),
requer paciéncia, aten¢io e disciplina’, diz.
“Primeiro, coloque em uma panela funda
bastante investimento em  infraestrutura
(coisa de que o Centro jd nio precisa), com
vias de circulacio ordenadas de maneira
légica. Cozinhe até adquirir forma sélida e
resistente. Enquanto isso, em uma frigideira,
invista em limpeza urbana, azeitando com
seguranga publica. Adicione algumas pitadas
de incentivos a museus, shows, espetdculos,
teatro e casas de Opera. Os ingredientes
estao todos al. Misture tudo. Deixe agir em
fogo brando. A cultura fard o resto. Afinal,
Paris nio possui as belezas naturais dos
Alpes ou da Provence. Nem Nova York,

0s encantamentos naturais de Miami. Em
momentos quase idénticos, entre 1800
e 1900, ambas empregaram a tal receita,
mantida em cozimento até os dias de hoje.
O resultado: Paris e Nova York, os dois polos
turisticos do planeta na atualidade.”

Dayan de Castro

Centro de Sio Paulo pode experimentar receita infalivel



Acoes Locais

As Agbes Locais reinem pessoas fisicas e juridicas, aglutinadas por ruas e pragas do
Centro, para zelar pela qualidade desses espacos plblicos. Saiba mais sobre o Programa
de Agbes Locais da Associagdo Viva o Centro no site www.vivaocentro.org.br

51 assembléias serao realizadas no dia 11/3 para aprovar
o Plano 2009 de cada uma das AcoOes Locais

Desde o inicio deste més, os dire-
tores das A¢des Locais retinem-se para
elaborar os Planos de Acao 2009 de
suas respectivas A¢oes Locais. Os pla-
nos serdo submetidos as Assembléias
da Comunidade de cada Agio Local
em 11 de margo préximo. Para isso,
até o dia 10/3, cada Diretoria de Agio
Local deverd ter seu plano pronto e
acabado.

Reunibes preparatérias foram rea-
lizadas na segunda semana de feverei-
ro em espago cedido pela Fundagio
Escola de Comércio Alvares Penteado
(Fecap), no Largo Sao Francisco, com
os dirigentes das 51 A¢oes Locais divi-
didos em trés grupos, um a cada dia.

Na abertura dos trabalhos, nos trés
dias, o superintendente da Viva o Cen-
tro, Marco Antonio Ramos de Almei-
da, orientou os diretores sobre como
elaborar os Planos de Agio. A diretoria
de cada A¢do Local foi orientada a, pri-
meiramente, listar todos os problemas
que precisassem ser eliminados ou mi-
nimizados em sua drea. Na sequéncia,
listar todos os pontos positivos com
potencial para serem melhor aproveita-
dos. Finalmente, deveria, de cada uma
dessas listagens, escolher trés pontos
negativos e trés pontos positivos sobre
os quais a A¢io Local atuaria de for-
ma direta. Para registrar o seu Plano de
Agio, cada diretoria recebeu exempla-
res de dois formuldrios, um vermelho
e um verde. O vermelho servird para
registrar trés problemas selecionados e
as agoes para minimizd-los ou eliming-
los. O verde, para o registro das trés
potencialidades do lugar a serem mais
bem aproveitadas e as acdes para tanto.
“E importante que os integrantes pen-
sem em agbes que estejam ao alcance
da Acio Local, que nio dependam do
poder publico e sejam exeqiiiveis por
seus participantes mediante a mobili-
zagio da comunidade local”, frisou o
superintendente da Viva o Centro.

A Associacio também distribuiu

aos presentes um conjunto de Proje-
tos Padrio de fAcil aplicagio e que j4
deram certo em algumas Agées Locais,
na prépria Viva o Centro ou em outras
organizagoes. Qualquer um deles pode
ser implementado de imediato por
qualquer uma das A¢oes Locais. Com-
plementarmente, os dirigentes também
receberam um texto a respeito de como
melhor desenvolver as 10 Atividades
Rotineiras das Acoes Locais.

No ano passado, as Agoes Lo-
cais experimentaram um crescimento
compensador, com muitas e boas rea-
lizagoes locais. Entusiasmados, os diri-
gentes que participaram das reunides
preparatdrias este ano garantem que
irio buscar ainda mais parcerias e vo-
luntdrios, para que 2009 seja um ano
ainda melhor.

As Assembléias das Comuni-
dades acontecem em todas as
Acbdes Locais no mesmo dia,
mas em local e horario de es-
colha da diretoria de cada Agéo
Local, para que o maximo de
pessoas da comunidade pos-
sa participar. Na Assembléia de
cada Acgéo Local, a comunidade
da area vai decidir se os pontos
apontados no Plano de Acéo
2009, como elaborado pela di-
retoria de sua Agé&o Local, sdo
de fato os mais adequados para
a realidade do lugar e verificar a
melhor maneira de contribuir na
sua implementacao. O sistema
€ altamente democratico. A co-
munidade é convocada pela di-
retoria da Acao Local a participar
da Assembléia e a opinar sobre 0
Plano, avalia-lo, sugerir modifica-
¢cbes se achar necessario €, en-
fim, aprovando-o, é convidada a
juntar-se ao esforgo coletivo em
prol das melhorias propostas.

Fotos: Dayan de Castro

Superintendente da Viva o Centro orienta Agées Locais

Platéia acompanha superatenta a exposigio

Agdo Local Bariio de ltapetininga realiza sua preparatdria

Agdo Local Repriblica I reunida para tragar sew Plano

Agdo Local 24 de Maio comega a esbogar suas propostas



Fabio Mattos

Agdo Local Sio Luiz jd conseguiu até aprovagio na Preféitura para reforma de calgadas

Nas Acoes Locais, trabalho nunca para

Iniciativas coletivas que dio certo
merecem nossa aten¢do em uma épo-
ca em que continuidade nio ¢ prética
muito corrente. E a coletividade das
51 Agoes Locais coordenadas pela Viva
o Centro estd cada vez mais sélida,
porque seus participantes nao se inti-
midam diante das dificuldades para so-
lucionar problemas em suas ruas e pra-
cas, demonstrando que esta é a forma
mais eficaz de se conseguir resultados
importantes para o lugar onde vivem.

A Agao Local Sio Luiz, por exem-
plo, antes mesmo de elaborar seu Pla-
no de Agio 2009, conseguiu apoio da
municipalidade para a reforma de suas
calcadas. Segundo Carlos Ivan Poers-
ch, presidente da Agio Local, a refor-
ma ja foi aprovada pelo setor compe-
tente da Prefeitura. “A verba destinada
serd especifica para a reforma e deve ser
liberada ainda no primeiro semestre
deste ano”, comemora. Além disso, os
integrantes da A¢ao Local j4 preparam
uma grande festa na rua para depois do
carnaval. A idéia é realizar um desfile
com dois blocos carnavalescos.

Outra Agao Local que antecipou os
trabalhos foi a Amaral Gurgel. Ainda
em dezembro, os integrantes j& come-
caram a detectar os problemas da drea
e constataram que a poluigio sonora e
do ar sio os maiores enfrentados pelos
moradores. A presidente Yara de Arau-
jo Gées diz que de imediato pensou-se
em um projeto de arborizacio que pos-

sa minimizd-los. “Conversamos com es-
pecialistas e definimos que o plantio de
4rvores pode fazer com que o ar fique
mais sauddvel e até absorva um pouco
do barulho. J4 entramos em contato
com a Prefeitura para avaliar nossa pro-
posta, que, se for aprovada, queremos
colocar em prética ainda este ano.”

No inicio deste més, a Acao Local
Republica II apostou no entreteni-
mento. Apoiou o desfile de fantasias e
sapatos de destaques de Carnaval, no
Centro. Organizado pelo jornalista e
produtor cultural Mauricio Coutinho,
em parceria com a Agio Local Repu-
blica II, e apoio da Viva o Centro, o
evento permitiu ao publico prestigiar e
ver de graca sapatos criados por Fernan-
do Pires, 0 2° Desfile “Brilho & Magia”
de Fantasias de Destaques de Sao Paulo
e a apresentacdo de Linda D’Bergamo.
Nem a chuva forte tirou o brilho da
iniciativa, realizada no auditério do
Edificio Caetano de Campos, sede
da Secretaria de Estado da Educacio.
De acordo com o presidente da Agao
Local Republica II, Carlos Franklin, a
atengdo dos participantes do nicleo,
agora, estd voltada totalmente para a
limpeza e conservagio da praga e cal-
¢adas. “Todo dia acontece acidente
com pedestres por motivo de calcadas
ruins e o nimero de varrigbes na praga
(seis por dia) é muito pouco compara-
do ao nimero de pessoas que circulam
pelo local”.




Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, reorganizada, fortalecera GCM

Divulgacio

Contribuir na re-
ducio dos indicado-
res de criminalidade
e violéncia na cidade,
articulando e apoian-
do a integragio das
acoes dos trés niveis
de governo e da socie-
dade, é a prioridade
da Secretaria Munici-
pal de Seguranga Urbana (SMSU), que,
de acordo com o Descreto n 50.388, de
16/01/2009, que a reorganizou, agrupa
a Guarda Civil Metropolitana (GCM),
o Centro de Formagio em Seguranga, a
Coordenadoria Municipal de Defesa Ci-
vil e a Junta do Servigo Militar.

Segundo o titular da pasta, secretdrio
Edsom Ortega, nomeado em 19 de ja-
neiro passado, “sao atribui¢oes da GCM,
o principal braco da SMSU, garantir
protegao a es-
colas publicas,

Edsom Ortega

a0  patrimo-
nio  publico
municipal, a
parques e dre-
as de interesse
ambiental, a
agentes publi-
cos no exer-
cicio de suas
atividades,
fiscalizar o uso
adequado do espaco publico e o comér-
cio ambulante, dar protecao a pessoas em
situagdo de risco social e apoiar a Defesa
Civil na prevencio e remogio de mora-
dias e pessoas em situacio de risco”.
Quanto ao Centro de Sio Paulo,
que o prefeito Gilberto Kassab definiu
como uma das prioridades de seu go-
verno, Ortega diz que a Secretaria pre-
tende avancar na integracio das agdes
dos érgios municipais e estaduais e da
sociedade, sobretudo, na 4rea social e nos
investimentos na regido. Sobre o Projeto

Guarda Civil Metropolitana na Praga do Patriarca

Alianca pelo Centro Histdrico, que prevé
que, além do policiamento normal, tanto
a GCM quanto a PM implantem o siste-
ma de policiamento comunitdrio (guar-
das permanentemente vinculados a 4rea
interagindo com a comunidade local), o
secretdrio acrescenta que a GCM jd atua
na drea da Alianca e que, além de uma
Base Comunitdria, dispde de viaturas de
pronto-atendimento com o fim de fisca-
lizar, proteger e coibir ilegalidades perti-
nentes a0 lugar. “Contamos, além disso,
com cerca de 30 cAmeras da central de
video-monitoramento, significativo efe-
tivo, equipamentos e viaturas (comuns).”
Edsom Ortega estd confiante. “Serd
aprimorado o gerenciamento da regido
central com o estabelecimento de metas e
avaliacio de resultados no territério.” De
acordo com o secretdrio, aos Programas
de Protegio do Patriménio Piblico e do
Espaco Publi-
co, soma-se a
fiscalizacio do
comércio am-
bulante, que
recupera espa-
gos  publicos
ilegalmente
ocupados e ob-
jetiva garantir
a ordem. “A
Guarda  pre-
tende, ainda,
ampliar o encaminhamento das pessoas
em situacio de rua. Fora isso, neste ano
j4 implantamos a sede da Guarda Civil
Metropolitana na regido da Nova Luz.
Isso por si s6 j4 inicia um processo de
prevengio da criminalidade local, além
de aumentar a sensagdo de seguranca.”
Atualmente, a Guarda Civil Metro-
politana atua com cerca de 6.700 guar-
das e j& obteve autorizagio para um novo
concurso para o ingresso de mais 2.000
pessoas, além de recursos para o aprimo-
ramento do efetivo por meio de cursos e

Dayan de Castro

aquisi¢oes de equipamentos.

Sobre a manifestacio do Sindicato
dos Guardas Civis Metropolitanos da
Cidade de Sio Paulo (Sindiguardas),
alegando falta de material, estrutura e
planejamento na GCM e retirada das
atribuicoes da Guarda na drea da segu-
ranga publica, o secretdrio informou que
tais alegacdes nio procedem. Segundo
Ortega, o que foi retirado foi o uso do
termo “policiamento” para aludir 2 ati-
vidade da GCM e ampliada a todos os
seus integrantes a possibilidade de exercer
fiscalizagio, papel antes restrito a um ni-
mero reduzido de guardas. (4 integra da
entrevista concedida pelo secretdrio Ortega
estd no informeOnLine Viva o Centro,
70 site www.vivaocentro.org. br)

Credenciais do secretario

Edsom Ortega é advogado,
pos-graduado em Administracéo
Publica pela FGV e professor de
pos-gradugdo em Seguranga
Publica na ESPM. E também
secretario do Gabinete de Se-
guranca do municipio, do qual
participam autoridades federais,
estaduais e municipais da area
da seguranga. Foi secretario de
Estado de Assisténcia e Desen-
volvimento Social, que abrange
a Febem, tendo coordenado o
projeto de sua descentralizagéo e
modernizagao (Governo Covas -
1999-2001) e secretario Nacional
de Habitagao (Governo Fernando
Henrique - 1995-1999), atuou
no Ministério do Planejamento
(ministro Serra e Kandir), no Mi-
nistério da Saude (ministro Serra
- 2001-2002) e foi conselheiro e
presidente do Fundo de Desen-
volvimento Social do Ministério
do Planejamento (1995-1999).




